
 

ATA N.º 5 

 

Audiência de interessados referente aos resultados do 1.º Método de seleção - Avaliação Curricular e 
convocatória para o 2º Método de seleção  Entrevista de Avaliação de Competências. 
 

Aos 17 dias do mês de maio de 2024, reuniu, nas instalações da Lipor, o júri do procedimento concursal 
comum para constituição de vínculo de emprego público na modalidade de contrato de trabalho em 
funções públicas a termo resolutivo incerto com vista ao preenchimento de dois postos de trabalho da 
carreira e categoria de Técnico Superior, para a Divisão de Apoio à Implementação de Projetos 

 Ref.ª L/2023 / Código BEP  
BEP_OE202311/0216- Aviso nº. 22008 do DR 2.ª série, nº 222 de 16/11.  
 
A presente reunião teve a seguinte ordem de trabalhos: 

 

1. Análise das exposições/ documentos apresentados no âmbito da audiência dos interessados; 
2. Aplicação do método de seleção Entrevista de Avaliação de Competências (EAC); 
 

1  Análise das exposições/ documentos apresentados no âmbito da audiência dos interessados: 
Terminado o prazo para o exercício do direito de participação, foram rececionadas as seguintes 
exposições/ documentos, os quais mereceram as seguintes deliberações: 

 

Nr. º 
Candidato/a 

Identificação do/a 
candidato/a 

+Deliberação do júri 

 
 

35359 

 
 

Susana Sampaio de 
Pinho 

Deferido- O júri deliberou que a pronuncia apresentada 
reúne as condições para que o certificado apresentado de 

.  
Desta forma a candidata apresenta a seguinte resultado da 
Avaliação Curricular-AC= (HA+FP+EP)/3 =13,33 valores. 

Atendendo a que o prazo para a audiência dos interessados terminou sem que mais qualquer 
candidato/a excluído/a tivesse apresentado pronúncia, o resultado final do primeiro método de 
avaliação são os expressos na seguinte lista: 
 

Nr.º 
Candidato/a 

Identificação do/a candidato/a Resultado AC 

35302 Eduardo Jorge Gomes da Costa Vasconcelos 14,33 

34981 Fábio José da Silva Oliveira 13,33 

34992 Helder Tiago Costa Moreira  8,67 

34951 Luís Emanuel Botelho Pinto 8,67 



 

35270 Ricardo Abreu Gomes 8,67 

35390 Sara Alexandra Sequeira Andrade 9,33 

34900 Susana Sampaio de Pinho 13,33 

 
2. Aplicação do método de seleção Entrevista de Avaliação de Competências (EAC) 

 
O Júri delibera convocar para a realização do método de seleção, EAC  Entrevista de Avaliação de 
Competências, os candidatos descritos no quadro abaixo e ordenados por ordem alfabética, e que se 
realizará nas instalações do IGAP- Instituto de Gestão e Administração Pública, sita na Rua de Belos 
Ares, nº. 160, 4100-108 - Porto, no dia e horas abaixo mencionadas: 

 
Nome completo Dia  Hora 

Eduardo Jorge Gomes da Costa Vasconcelos 23/05/2024 9:30h 

Fábio José da Silva Oliveira 23/05/2024 10:00h 

Susana Sampaio de Pinho 23/05/2024 10:30h 
 

E nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunião, de que se lavrou a presente ata que, 
depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada pelos elementos do júri.  

 

O júri, 
 

O Presidente do Júri, 
 
 
 
 
 
 
 

Filipe Carneiro 
 

     Vogal Efetivo,       Vogal Efetiva 
 
 
 
 
 
 
 
 

                         João Prata      Cláudia Pacheco 


