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"Estágios de Vida” é um Pro-
grama Avançado de Liderança pelo
Serviço e Empreendedorismo Social,
da Academia Girl Move, que recebe jo-
vens em empresas portuguesas de re-
ferência, de forma a permitir alargar
horizontes, conhecer e experimentar
outras realidades a todos os níveis da
pessoa humana com o objetivo de
"Ganharem Mundo para poderem
transformá-lo”. 

Os Estágios de Vida têm «um im-
pacto inspirador e transformador
tanto na vida e crescimento das Girl

Movers, como nas próprias empresas
e organizações que as recebem».

Na terceira e última etapa do
Change - Programa de Liderança e Em-
preendedorismo Social da Academia
Girl Move"Transformar o Mundo”, a
Girl Mover teve a oportunidade de se
candidatar a um Estágio de Vida,
numa das várias empresas de referên-
cia que fazem parte do Movimento de
Vida.

O grande objetivo é que «a Girl
Mover ganhe ferramentas para regres-
sar ao seu país na melhor versão de si

própria, mais competente profissio-
nalmente, de horizontes bem abertos
e com a uma visão de futuro bem de-
finida».

A Lipor, pelo segundo ano conse-
cutivo, recebe uma Girl Mover, a Tânia
Beque, proporcionando-lhe um "Está-
gio de Vida” «preparado à medida,
atendendo às características da nossa
Girl Mover e do seu perfil. Assim, pre-
paramos um Programa onde a Tânia
poderá interagir com as mais diversas
valências da nossa Organização».

Para a Lipor, «o talento é um bem

fundamental nas empresas, a diversi-
dade promove a inovação que é crítico
no desenvolvimento do negócio, a
mudança é uma certeza, as causas
inspiram e alimentam a paixão, a in-
terculturalidade abre mundo, a lide-
rança deve ser servidora, o
empreendedorismo social é atitude
chave na empresa, as empresas têm
um papel muito importante na cons-
trução de um mundo melhor, a Girl
Move pretende ser um parceiro nesta
visão». 

Lipor recebe mais uma “Girl Mover”
INOVAÇÃO  Participa, pelo segundo ano consecutivo, nesta iniciativa ímpar de Impacto Transformador


